NASE SRDCE

(i]_ [~
z - TVORIBUDOUCNOST

MES

2

NIK AKCIOVE SPOLECNOSTI ZDAS, ZDAR NAD SAZAVOU

V ramci otevieni nové zkusebny PROTUR byla
predstavena i turbina PROTUR 500, kterd dokdZe
efektivné pracovat s vyuZitim protékajici vody

0 objemu cca 8o aZ 100 I/s pFi spddu pouhého
1,2 m. Turbina aktudlné dosahuje vykonu 500 W,
avsak cilem dalSich zkousSek je vykon jeste zvysit.

NEJLEPSI ZAMESTNANCI V KVETNU

Generdlni Feditel Pavel Cesnek
osobneé poblahopral a podéko-
val nejlepsim zaméstnancim za
meésic kvéten (zleva): Vit Lossgott,
Ales Poldcek a Radek Vesely.

Vit Lossgott, 1. misto
Vytlouka&

Vit Lossgott pracuje ve spolec-
nosti ZDAS jiZ vice neZ 20 let. Za tu
dobu se potvrdilo, Ze je zaméstnan-
cem, ktery si svédomité plni svoje
pracovni povinnosti. Jedna se o sa-
mostatné pracujiciho, ochotného
zaméstnance, ktery vychazi vstfic po-
Zadavklm svych nadfizenych. P¥i ¢in-
nosti odlévani odlitkd i nasledném
vytloukani z piskovych forem vyuZiva
své dlouholeté zkuSenosti.

Ales Polacek, 2. misto
Svdrec

Ales Polacek pracuje na monta-
Zi na hale 5 jako montazni svarec.
Podili se na opakovanych opravach
a havériich stfediska Energetika. Jed-
na se o velmi zkuseného, svédomité-
ho a spolehlivého pracovnika, ktery

ochotné plni mimoradné poZzadavky
svych nadfizenych, pfistupuje inici-
ativné k danym dkoldm, pfedevsim
ke splnéni a pfipadnému zkracenf
pozadovanych termin{ vyroby.

Radek Vesely, 3. misto
Vedouci skladu ¢. 7

Radek Vesely pracuje ve spolec-
nosti ZDAS témé&¥ 30 let. Vede sklad
hoflavin, tudiZ kaZdodenné pracuje
s nebezpecnymi latkami. Dlouhodo-
bé odvadi vybornou a svédomitou
praci s pozitivnim dopadem na skla-
dové hospodéafstvi a vyrobu. Dba
na vysoky standard ochrany Zivotni-
ho prostfedi, Zivota a zdravi svého
i svych kolegll. Vyborné organizacni
kvality rovnéz prokazal béhem inter-
niho auditu Gseku Nakup, pfi kterém
nebylo zjiSténo Zadné pochybeni
v ramci proces(.

Vsem ocenénym kolegiim v mésici
kvétnu srdecné blahopiejeme.

Casopis ZAR on-line: https://bit.ly/2DhUrqT
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USPESNY AUDIT
INTEGROVANEHO SYSTEMU MANAGEMENTU

V leto$nim roce byl audit integrovaného systému managementu naplanovan
a proveden ve dnech 25. - 28. kvétna certifikaéni spole¢nosti TUV NORD. Jed-
nalo se o prvni kontrolni audit ve vSech tfech zavedenych systémech, tj. sys-
tému managementu kvality, systému environmentalniho managementu a sys-
tému managementu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Pfesto, Ze pribéh auditu nebyl viibec jednoduchy, nebyly shledany zadné
neshody, které by znacily odchylku od stanovenych normativnich poZadavkd.
Audit potvrdil platnost certifikatt, které nam byly v lofiském roce vystaveny
certifikacni spolecnosti. Zavedeny integrovany systém managementu ve vsech
tfech oblastech byl tak shledan funkénim a efektivnim. Pro dalsi zlepSeni za-
vedeného integrovaného systému managementu auditofi stanovili naméty
na zlepSent.

Dékujeme touto cestou vsem zaméstnanclim, ktefi se podileli na hladkém
prabéhu auditu a prejeme hodné Gspéchl pfi realizaci stanovenych naméta
na zlepseni.

Ing. Milan Cerny, ManaZer IMS
Roman Gracias, MBA, Reditel tiseku Kvalita

Na fotografii jsou (zleva): Feditel dseku Kvalita Roman Gracias, MBA, vedouci
auditor TUV NORD Ing. Libor HFebec, ddle auditoFi Ing. Rudolf Pinkas a Ing. Jan
Hrabdnek, Bc. Eliska Medkovd, interni auditor IMS a manaZer IMS Milan Cerny.




SLAVNOSTNI PREDSTAVENI ZKUSEBNY
A NOVE RADY TURBIN PROTUR

Slavnostniho otevieni nové zkusebny a predstaveni turbiny PROTUR 500

se za licasti vedeni spolecnosti ZDAS zii¢astnili viznamni zdstupci skupiny
CEZ, a.s., CVUT Praha, CSOB, starosta mésta Zddru nad Sdzavou Ing. Martin
Mrkos, ACCA a dalsi.

Ve ctvrtek dne 3. 6. 2021 se uskutecnilo predstaveni nové vybudované zku-
Sebny turbin PROTUR a také nové fady téchto stroji pracovné nazyvanych
PROTUR 500.

ZkuSebna byla vybudovana v objektu byvalé centralni Cerpaci stanice,
kterd slouZila jako zdroj chladici vody pro tehdejsi technologie zbrojni vyro-
by. V poloviné go. let pfestal objekt Cerpaci stanice definitivné slouZit svému
Gcelu, a to v souvislosti s ukoncenim vyrobni ¢innosti na tehdejsi divizi Lisov-
na. S ohledem na skute¢nost, Ze se v podzemi této budovy nachazi dvé velké
podzemni nadrZe o celkovém objemu 255 m3 vody a jedna nadzemni o obje-
mu 29 m3, byla pfeména tohoto opusténého objektu v tolik potfebné zazemi
pro zkousky a testovanf turbin idealnim FeSenim.

Zacatkem roku 2021 byly proto zahajeny Gvodni prace spojené s odstra-
nénim a vybourdnim plvodnich technologii. Nasledné zacala celkova rekon-
strukce objektu, v rdmci které byly feSeny zejména potfebné rozvody zkuSebni
vody vcetné instalace ponorného Cerpadla od firmy Grundfos do podzemnich
nadrzi. Dale také nova elektroinstalace a zachytné nadrze, ve kterych probiha
vlastni testovani turbin. V&tSinu praci se podafilo realizovat prostfednictvim
kmenovych zaméstnanc.

Pfedstavovana fada turbin PROTUR 500 reaguje na poptavku trhu, kdy na-
pfiklad provozovatelé Cistiren odpadnich vod nebo vodnich hospodafstvi elek-
traren skupiny CEZ, a.s. disponuji podstatné vétsim mnoZstvim vody, neZ nyni
dokaze efektivné zpracovat plvodni fada turbin PROTUR 28o0.

Z téchto ddvodd bylo na podzim roku 2020 rozhodnuto o konstrukei a vyro-
bé& nového prototypu turbiny. Ve velmi kratkém case se podafilo zkonstruovat,
vyrobit a Gspésné odzkouSet potfebny vzorek nové turbiny, na kterém bylo kro-
mé jiného pouZito zcela nové konstrukéni feSeni uloZenf rotoru turbiny, které
pfindsi rychlejsi najezd turbiny do provozu, zvysuje jeji G€innost a zvysuje Zi-
votnost tohoto konstrukéniho celku.

Turbiny PROTUR umi vyrabét elektrickou energii s velmi malym mnoZstvim
protékajici vody a pfi velmi nizkych spadech, coZ doposud Zadné jiné turbi-
ny nedokdZou. Nasim cilem proto nenf konkurovat Kaplanovym, Francisovym
nebo Peltonovym turbindm, ale nabizet feSeni pravé pro malé vodni zdroje,
které se doposud nedaly nijak efektivné vyuZit k vyrobé elektrické energie.
O tom, Ze je tento produkt a naSe feSeni pro zdkazniky zajimavé svédcr jiz
v poradi druha instalace pro firmu CEZ, a.s., kterd se uskute¢ni ve 3. tvrtleti
leto3niho roku na tepelné elektrarné Prunéfov.

Milos Janecek
za projekt PROTUR

MEZINARODNI REGISTR VYROBCU SVAROVANI
ZELEZNICNICH KOLEJOVYCH VOZIDEL

V listopadu loiiského roku probéhl v nasi spolecnosti externi audit od cer-
tifikaéni spole€nosti TUV NORD na provéfeni poZadavki v oblasti svafovani,
ktery byl roziten o novou oblast, a to pozadavky normy €SN EN 15085-2 - Sva-
fovani Zeleznicnich kolejovych vozidel a jejich €asti.

Z davodu velkého rozsahu probihal audit Ctyfi dny a nasledné nam byly
vystaveny nové certifikity véetnd CSN EN 15085-2. Podklady z provedeného
auditu byly poté pfedany némeckému certifikacnimu mistu do Hamburku, kde
probihalo pfezkoumani certifikace podle némecké normy. Na konci kvétna
letosniho roku némecké certifikacni misto certifikaci odsouhlasilo a zapsalo
nasi spolecnost do mezinarodni on-line databaze schvalenych vyrobcl pro
svarovani Zeleznicnich kolejovych vozidel. Timto krokem se nasi spolecnosti
otevird moznost prosadit se v novém segmentu trhu na mezindrodnf Grovni.

Ing. Milan Cerny
ManaZer IMS

ZARUPEVNA OCEL ChN35VT
NEJEN PRO JADERNY PRUMYSL

Divize Metalurgie nové nabizi svym zakaznikim Zarupevnou ocel ChN35VT,
kterou ZDAS vyrébi jako jediny v Ceské republice a jeden z mala na svété.
0d samotného vyvoje k prvni zakdzce uplynulo 15 mésicii. Zakaznikdm je ocel
dodavana ve formé ingoti nebo volné kovanych vykovka.

Ocel ChN35VT patfi do skupiny austenitickych Zarupevnych korozivzdor-
nych Cr-Ni-W oceli. Kromé Zarupevnosti podminéné legovanim wolframu je
ocel stabilizovéana titanem pro zajisténi dobré odolnosti proti mezikrystalové
korozi. Garantované mechanické a strukturni vlastnosti finalnich produktd
jsou docileny tepelnym zpracovanim, které zpravidla sestava z rozpoustéciho
Zihanf a precipita¢niho vytvrzovani.

Pro své viestranné dobré vlastnosti méa ocel ChN35VT Siroky aplikaéni po-
tencial zejména v jaderném primyslu, ale také v dalSich oblastech energetiky.
Mezi znaéné mechanicky namahané soucasti do teploty 700 °C patfi svorniky,
matice a podloZzky pfirubovych spojl primarnich kolektord, armatury a obéz-
né lopatky parnich a plynovych turbin. Mechanicky méné namahané soucasti
do teploty 750 °C jsou typicky zastoupené rozvadécimi lopatkami plynovych
turbin.

Ing. Roman Tomandl
Vedouci oddéleni technologické pFipravy vyroby vykovki

Lopatky parnich a plynovych turbin jsou jednou z moZnosti vyuZiti oceli
ChN35VT diky jejim vSestranné dobrym vlastnostem. (ilustracni foto)

PREJIMKA DEMAGNETIZACNIHO ZARIZENT
PROBEHLA ON-LIN

JelikoZ ndm epidemickad situace stdle nedovoluje cestovat mezi zemémi

bez omezeni, v kvétnu tak probehla dalsi prejimka on-line. Na konci roku 2020
jsme timto zplsobem tspésné predali ruskému zdkaznikovi OEMK Stary Oskol
odhrotovaci zafizeni na sraZeni hran tyci o priméru 8o aZ 200 mm. Ve Ctvrtek
27. kvétna si ten samy zdkaznik pFebral zafizeni na demagnetizaci ty¢i o primé-
ru 19 aZ 83 mm, které bude umisténo na Rovnaci a kontrolni lince ¢. 2 v tseku
defektoskopie.

ZAR | Mé&si¢nik akciové spole¢nosti ZDAS, Zdar nad Sazavou | Cerven 2021
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HISTORICKE OKENKO
70 0S KOVO ZDAS — CAST I

V pribéhu 19. stoleti se ve svété zacaly utvaret
odbory, a to v souvislosti se silicim hnutim pfe-
devsim manualné pracujicich zaméstnanci. Jejich
hlavnimi cili byla tehdy predevS§im bezpecnost
prace, omezovani prace déti, mladistvych a za-
jem na pfiméfeném trvani pracovni doby. DileZi-
tym milnikem v historii odborového hnuti se stal
1. kvéten roku 1886, kdy v Chicagu probéhla stav-
ka zaméstnanci zamérena na dosaZeni osmihodi-
nového pracovniho dne.

Historie odbor(l nasi firmy, tehdy nového sa-
mostatného narodniho podniku Zdarské strojirny
a slévarny, se zacala psat 1. 11. 1950. Do funkce
predsedy zavodni skupiny ROH byl uréen Ing. Jan
Severa. Ke konci roku 1950 bylo v podniku vedeno
30 pracovnikd.

Prvni volby do ZV ROH se konaly 22. Gnora
1951, ustavujici schize ZV se konala nasledujici
den. Hlavni funkce byly rozdéleny takto: pfedseda
Oskar Schneidr, mistopfedseda Rudolf Mac, déle
byly urceny funkce jednatel, pokladni a hospodar.
Byly zvoleny komise: vyrobni, kulturné propagacnf,
narodniho pojisténi, mzdové politiky, bezpecnosti
prace, stravovaci, bytova. Na dilnach byly vytvo-
feny dilenské rady, kazdd méla svého pfedsedu
a Ctyfi Gsekové davérniky.

Z dlvodu nérdstu pracovnich sil v roce 1951
na 1060 zaméstnancl se v prosinci konaly nové
volby do ZV ROH. Pro danou kandidatni listinu
hlasovalo 89 % volicd, bylo dosaZeno 4/5 vétsiny
a zavodni rada byla pravoplatné zvolena. Na usta-
vujici schlzi bylo rozdéleni funkci provedeno
nasledovné: predseda Josef Kadlec, mistopted-
seda Josef Dvorak, byl uréen pokladnik, vyrobni
a kulturni referent, mzdovy referent, referent pro
narodni pojisténi, referent ochrany a bezpecnosti
prace, referentka Zen, zasobovaci referent a 13 Cle-
nd vyboru. Zavodni rada se schazela pravidelné
po 14 dnech, na kazdé cCtvrtleti byl vypracovan plan
prace s programem. Pravidelné se také schazela
bytova a socialni komise, komise pro pfidélovani
pfidavkovych potravinovych listkd, fluktuacni ko-
mise a komise pro zlepSovaci navrhy. Prvoradym
lkolem bylo vychovavat pracujici ke kolektivnimu
uvédoméni, hajit jejich zdravi, bezpecnost v praci,
kulturni droven bydleni, nezavadné pracovni pro-
stfedi, ale i pracovni kdzen a Gspé&sné pracovni
vykony. SoutéZilo se o nejlepSiho pracovnika i nej-
lepSiho dilovedouciho.

Poprvé se piSe o pfikladné kolektivni smlouvé

pro rok 1953. Stala se smérnici, ndvodem, ucebnici

1951 - 2021

PYisti Zar vyjde ve ¢tvrtek 15. 7. 2021

vétSiny zaméstnancl, pomuckou pro nezapracova-
né mladé lidi, nebo lidi, ktefi pfisli z jiného prostre-
di a jinych vyrobnich pomérQ. V Gvodu kolektivni
smlouva hodnotila vysledky roku 1952, planované
Gkoly na rok 1953, dale navazovalo 22 kapitol urcu-
jici smér celé Cinnosti podniku: ve vyrobnf oblasti
v planovani, organizaci podniku, materialné-tech-
nickém zasobovani, zlepSovatelském hnuti, souté-
Zeni. V dal3i ¢asti byla mzdova politika, odméno-
vani zaméstnanc(, zvySovani kvalifikace, pracovni
kazen a bezpecnost prace. Také zde byly shrnuty
otazky kulturnich zajmG pracujicich, bytova péce,
zasobovani, stravovani, zlepSeni podminek soci-
alnich zafizeni v podniku. Byla zde zapracovéna
otazka nemocenského pojisténi, ur¢enda komise
bojovala proti neodivodnéné absenci, provadé-
la navstévy nemocnych, postihovala ,,marodéry*,
dlouhodobé nemocnym poskytovala moralni i fi-
nancni pomoc. Nechybély ani kapitoly, které sledo-
valy zvySovani hygieny v zavodé, otazku lazerniské
|écby, pridélovani rekreacnich poukazl a Cinnost
viech zajmovych krouZkd véetné sportovnich.
Kolektivni smlouva ur€ovala i zodpovédnosti
za plnéni Gkoll a povinnosti jednotlivych pracovni-
kd. I kdyZ byla splnéna na 86 %, sehrala v té dobé
konsolidujici dlohu. V mnoha otazkach (kvalita
vyroby, zmetkovitost, fluktuace, absence) navrho-
vala zpUsoby feSeni a tim mohl podnik prokazat
odhodlani, vili a snahu fesit nedostatky vlastnimi
silami.
Zdroj:
Ocelové srdce Vlysociny, FrantiSek Zivny, 1971
Cesta k prameniim, 1996

HISTORICKE FOTO
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IGRACEK PRO KAZDEHO
KMENOVEHO ZAMESTNANCE

K letodnimu 70. vyroci zaloZeni spole€nosti ZDAS
jsme jako pFfipominku prvni tavby pfipravili pozor-
nostvpodobé Igracka, kterého dostane kazdy kme-
novy zaméstnanec v priibéhu Cervence a srpna.

i —

i,




DBSLUHA CNC
DBRABECiHO
CENTRA

Realna mzda
az 50 000 Kc

Oslovila vas nabidka?
Kontaktujte nas.

ZDAS, a.s.

Strojirenska 675/6
591 01 Zdir nad Sazavou
+420 607 015 667
personalni@zdas.cz

www.zdas.com

NASE SRDCE
TVORI BUDOUCNOST

OD NASICH PRISPEVATELU
OKENKO DUCHODCU

VazZené kolegyné a kolegové,
pandemie pomalu ustupuje a doufame, Ze ve 2. pololeti roku se budeme moci vratit k ¢cinnostem, které
jsme byli v minulosti zvykli spolecné realizovat. Jedna se o nasledujici akce:

1. Jednodenni vylety

Po situaci vzniklé po pandemii nebylo moZné v letoSnim roce zajistit ubytovani na tradi¢ni tydenni rekre-
ace Klubu dlchodcl. Z tohoto dlivodu zvySime pocet jednodennich zajezdl s pé&si turistikou. Jedna se
o0 tyto navrzené pozndvaci zajezdy s p&Simi tlrami:

= (dolim Sazavy, hrady Zru¢ nad Sazavou a Lede¢ nad Sézavou — 8/2021
= (Odolim Chrudimky, pfehrada Se¢, Kunéticka hora, Slatifiany — 9/2021

= (dolim Svratky, Virské pfehrada, hrad Pernstejn, rozhledna Karasin, zficenina hradu Dalecin — 9/2021
= (dolim Rokytné, Slovanska epopej v Moravském Krumlové, Reznovice, klaster Rosa coeli — 10/2021

P&si tdry jsou navrZeny ve variantach dle vykonnosti Gcastnikl, pro malo pohyblivé je navrZen nahradni
program. Ucastnici obdrZi pfi prodeji podrobny harmonogram. Lze podavat i ndméty na dalsi zajezdy.

2. Setkani diichodcii v Zubfi ve 2. poloviné zafi

Setkani bude spojené s obCerstvenim, obédem, opékanim buftd, dle pocasi sportem &i kratkymi vylety
do okoli. Uskuteéni se také volby do vyboru Klubu ddchodci. Clenové klubu s sebou mohou vzit svoje blizké.

. Pfedvanocni koncert v Domé kultury s obcerstvenim

3
Clenky Klubu déchodc(i obdr#7 darek ke Dni matek.

Podrobné informace o planovanych akcich budou zvefejnény v ervencovém Zaru, véetné kandidatd
pro volby, termin(i zéjezd( a jejich prodeje.

Vybor KD

v CERVENCI VY)DE DVOJCISLO

PFisti Cislo Casopisu Zar vyjde jako dvojéislo
ve Ctvrtek 15. Cervence a na dalsi Zar se potom m-

Zete tésit ve Ctvrtek 16. zari.

CYKLISTICKA VYJIZDKA
LETOS BUDE!

Vedeni spole¢nosti ZDAS opét pfipravuje pro za-
méstnance a jejich rodinné pfislusniky cyklistic-
kou vyjizdku, ktera se v pfipadé pfiznivého vyvoje
situace v souvislosti s COVID-19 uskutecniv sobo-
tu 18. 9. 2021.

PRO PRIPOMENUTI

Pamétni pohlednice ze Dne otevienych dvefi 2019
jsou pro vas pfipravené v TIC Z(i’@r nad Sazavou.
Vice informaci v minulém vydani ZARu.

BEZPECNE PRI PRACI

PP

Prace na Zebfiku

= Pfed pouzitim Zebfiku pFekontroluj, zda nenf
poskozen, poSkozeny Zebfik nepouZive;j.

= Zebfik musi byt postaven na pevném podkla-
du a musi byt zajisténa jeho stabilita proti
padu.

= Na Zebfiku nepracuj s nebezpecnym zafize-
nim jako jsou napf. fetézové pily nebo pneu-
matické naradi.

= Na Zebfik nevystupuj s poskozenou, znecis-
ténou nebo jinak nevhodnou obuvi.

= Po Zebfiku se pohybuj pouze oblicejem
k Zebfiku a v kazdém pfipadé méj moZnost
bezpecného uchopeni o spolehlivou oporu.

Mésicnik akciové spoleénosti ZDAS,
Zdar nad Sdzavou
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